
Erbjudande

Att ditt arbetslag får en
ökad effektivitet!

Att du får pengar tillbaka
om målen för
utbildningen inte nås!

Att dela risken med er
men ställer krav på tydlig
målformulering och att vi
följer upp effekterna.

Målstyrd och
kundanpassad utbildning
som till största delen
genomförs samtidigt som
operatörerna kör sina
vanliga skift.

OperatörsKörkort
garanterar att varje
operatör har uppnått den
kunskap som var målet.

OperatörsKörkort ger
både Kunskap OCH nya
Arbetssätt som resultat.

Dessutom utvecklar vi
tillsammans mycket
utbildningsmateriel,
driftinstruktioner,
checklistor etc under
utbildningen.

Att mot uppsatta mål
prova vårt Körkorts­
koncept för ett av era
skiftlag.

Om målen inte nås, får
du pengar tillbaka!

För att vi efter att ha
genomfört ett stort antal
Körkortsprojekt de
senaste 15 år VET att
dessa tillför stort värde.

Men också för att vi
tycker att det är dags att
fler upptäcker fördelarna
och resultaten med
genuint kundanpassad
utbildning!

1.

Först anger vi syftet med
utbildningen tillsammans
med er

Exempelvis: Minska
oplanerade stopp

2.
Sedan sätter vi relevanta
mål tillsammans

Arbetssättsmål, vilka nya
arbetssätt ska användas
efter utbildningen?

Kunskapsmål, vilken
kunskap ska deltagarna
ha efter utbildningen?

3.

Därefter gör vi
förberedelserna, tar fram
utbildningsmateriel,
tester osv.

4.

Sedan genomför vi
utbildningen för det
första skiftlaget.

5.

Vi genomför en
Avstampsdag där vi
tillsammans utvärderar
effekterna och målen.

Om målen inte är
uppnådda betalar P&L
tillbaka en del av
pengarna.

6.

Kunden beslutar om
samma utbildning ska
genomföras på
resterande skiftlag.
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